ORDEN EDU/1071/2017

PROTOCOLO ANTE
POSIBLE ACOSO

Conocimiento de la Actuaciones inmediatas al

situacion y conocimiento de la situacion:

comunicacion inicial. « Medidas hacia la victima.
« Medidas hacia el alumnado

agresor.
« Medidas de control del
ciberacoso, en su caso.

Primera valoracion.

Reunion tutores/as alumnado afectado, orientador/a,
coordinador/a de convivencia y cualquier otro profesor/a. El
acta de la reunion se envia a la Inspeccion Educativa.
Informacion a la familia.

Indicadores

Intencionalidad @

Repeticion
Desequilibrio de poder
Indefension y personalizacion

“Comision especifica de acoso escolar”

Actualizacion en la en caso de acoso: director/a,
aplicacion para la orientador/a, coordinador/a de
gestiondela convivencia y cualquier otro profesor/a.
convivencia escolar Funcion:

(CONV). Desarrollo y seguimiento de la aplicacion

del protocolo. Coordina el/la director/a o
el/la coordinador/a de convivencia.

Informe de conclusiones comunicado a
las familias implicadas por parte del

director/a del centro. f
Implementacion de medidas de caracter b

preventivo: sensibilizacion, concienciacion,
mentalizacion y formacion.



Medidas de proteccion y Aplicacion del Decreto

autoproteccion hacia al 51/2007. Aplicacion
alumnado acosado. Sociescuela
Medidas de uso _J\M__ Vieless el
adecuado de los C ) control
medios digitales.
Medidas
Cambio de grupo o Fiscaliade  correctoras.
traslado de centro. menores.
Comunicacion a las Comunicacion a otro
familias del alumnado profesorado, Comision
implicado recogiendo la de convivencia.
informacion por escrito.
Comunicacion al
Recogida de informacion por la Consejo Escolar.
comision especifica a través de -
entrevistas al alumnado implicado, /7

profesorado y familias.
Comunicacion a otras

instituciones, en su caso.
Recopilacion de documentos

y observacion sistematica. Comunicacion Inspeccion

Educativa.

PLAN DE ACTUACION

Alumnado acosado:
« Proteccion
« Mejora de la competencia personal y social
« Entrenamiento de afrontamiento de la realidad.

Alumnado acosador:

Fomento del respeto.

Habilidades de competencia personal.
Practicas restaurativas.

Implicacion de la familia.

Comunicacion a otros organismos, en su caso.

Profesorado y comunidad educativa:
Sensibilizacion y formacion.

Revision de la convivencia en el centro.

Manejo de conflictos, ayuda entre iguales y buen
trato.




