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OBJETIVOS

General:
- Crear un equipo de profesionales del ambito educativo especializado en
la respuesta educativa a los alumnos con TEA a nivel provincial.
Especificos:

- Profundizar en la respuesta educativa que en la actualidad estamos
ofreciendo a nuestros alumnos con TEA en el aula.

- Poner en valor experiencias educativas de calidad que los docentes
estan desarrollando en los centros educativos de nuestra provincia.

- Crear un banco de materiales para responder a las necesidades de los
alumnos con TEA a disposicién de nuestra comunidad educativa.

- Aumentar la seguridad de los docentes en su tarea cotidiana con sus
alumnos con TEA.

- Crear una red de ayuda mutua para el afrontamiento eficaz de
situaciones que se presentan en la tarea cotidiana de los docentes.

- Reforzar la percepcion de competencia de los profesionales del ambito
educativo en el desempefio de sus funciones.

- Reflexionar sobre cdémo adaptar metodologias especificas para la
intervencion de alumnos con TEA al entorno natural de la escuela.

CONTENIDOS:

1. Necesidades del alumno con TEA
2. Respuesta en el ambito educativo alos alumnos con TEA
3. Adaptacion de materiales.

4. Aplicacion de modelos especificos de intervencion del entorno TEA
al aula.

METODOLOGIA

Estudio de casos: se plantea que en cada sesion se realice la exposicion de
uno o dos casos practicos por parte del profesorado participante siguiendo las
siguientes estrategias:




Calendario de sesiones: La coordinadora definira con el profesorado
participante una propuesta de calendario para la exposicion de los
casos.

Preparacion del caso. Los profesores responsables de la exposicién
prepararan el caso siguiendo un esquema previamente consensuado por
todos que les facilite la exposicién. Podran contar con el asesoramiento
de la coordinadora en dicha preparacion. No se emplearan datos
personales de los alumnos con objeto de garantizar la proteccion de
datos y se solicitard autorizacion de las familias para que pueda ser
presentado el caso explicandolas el formato que se va a utilizar y el uso
de la informacion.

Presentacion del caso: contaran en las sesiones presenciales las
caracteristicas principales del caso haciendo especial hincapié en:
. Resultados positivos obtenidos.
. Dificultades encontradas.
. Materiales empleados

Debate del caso: entre todos los participantes se realizaran propuesta en
torno al caso presentado destacando los aspectos positivos de la
actuacién sobre dicho caso y proponiendo otras alternativas posibles
que aporten al caso.

Fondo de casos: El documento presentado de cada caso se subird a una
plataforma o se compartira con los participantes el seminario.

Banco de materiales: se creara una estructura de archivos en una
plataforma on line donde se irdn subiendo los materiales empleados en
los casos presentados a disposicion de los participantes en el seminario
organizada con unos criterios.

CRITERIOS DE PARTICIPACION

Los participantes en el seminario se comprometen a:

Exponer algun caso a lo largo del seminario.

Respetar el formato establecido para la presentacion de los casos con
objeto de asegurar la coherencia y el trabajo en equipo

Respetar la confidencialidad de los datos que se manejen en el
seminario.

Valorar positivamente las aportaciones de los compafieros.

Participar activamente aportando opiniones y sugerencias.

Emplear la documentacién y los materiales en beneficio del alumnado.
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CASO N°:

EQUIPO DOCENTE:
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BUENAS PRACTICAS EN EL AULA
CASO N° FECHA PRESENTACION:

DATOS DE IDENTIFICACION DEL DOCENTE

Nombre: Perfil Profesional:
Centro educativo :

Provincia: Avila

Papel en el caso:

O Tutor/a OEspecialista. O Otro

O Equipo directivo [0 1= 1 7= e (o] = TS P

DATOS DE IDENTIFICACION DEL NINO

Siglas de identificacion: Sexo:

Fecha de Nacimiento: 19/01/2007 Edad:

N2 hermanos: 1

Lugar de nacimiento:

Localidad de residencia:

L@ (e Ty e Fo Y (o T o [T 17 1 (Lo T TN

DATOS DE ESCOLARIZACION

Etapa: Ciclo:
Dictamen: O Si ONo. Fechadictamen:...........coiiiiiiii
Categorizacion ATDIL: GrUPO .....cooveiiiie e

B I oo [oTe = RPN

(7= 1 (=Yoo 3 -
Informe psicopedagdgico. O Si ONo. Fechainforme:...........cooiiiiiiiiie
OHrOS INf OIS .. e
Discapacidad:
Dependencia:
Nivel de competencia CUITICUIAr:. ... e

Trayectoria seguida en el colegio:
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CARACTERISTICAS DEL NINO

Biolégicos
Factores de
resgo Familiares
Ambientales
Comunicacion
Diagndstico | social
diferencial
Intereses
restringidos y
conducta
repetitiva
Otros
Motor Puntos débiles:
Descripcion
desarrollo
Puntos
fuertes
puntos Puntos fuertes:
débiles
Perceptivo Puntos débiles:
Cognitiva

Puntos fuertes:

Comunicacion

Puntos débiles:

Puntos fuertes:
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Autonomia P.

Puntos débiles:

Puntos fuertes:

Sociabilidad

Puntos débiles:

Puntos fuertes:

Otras observaciones:

Intervencion

INTERVENCION CON EL NINO

APQOYOS

Observaciones:

Pedagogia Terapéutica: O Si
O Dentro aula

ONo. NOHOras /Semana:.........ccoeiiuiiieiie e

O Fuera aula:

Observaciones:

Audicion y lenguaje: N° Horas /semana:
O Dentro aula
O Individual

O Fuera aula:
O pequeno grupo
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Fisioterapia: O Si ONo. NP Horas /semana:..........ccoovviiiiiiiiiiiiiiiiie e,

[0 Dentro aula O Fuera aula:

O Individual [0 pequefo grupo
Observaciones:
Auxiliar Técnico Educativo: O Si ONo. NOPHOras /semana:.......coooveiiiieiiii e,
Observaciones:
Otros apoyos: O Si ONo. NP HoOras /semana:.........cccovvviiiiiiiiiiiie i
Observaciones:

Coordinacién EOEP: O Si ONo. Periodicidad:..........coooviiiii e

Observaciones:

Coordinacion Equipo de profesionales: O Si ONo. Periodicidad:............cccocviiiiiiieinnn..

Observaciones:

Organizacion apoyos en momentos especiales:

Necesidades de apoyo:
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Adaptacion curricular: O Si ONo.

Caracteristicas

Aspectos significativos de la intervencion por areas

Area Necesidades del nifio Actuaciones

Anticipacién

Perceptivo
Cognitiva

Comunicacién
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Autonomia
Personal
Sociabilidad
Motricidad

Otras




“ " Junta de
Y Castillay Leén

Consejeria de Educacion

Equipo TEA Escuela Avila

INTERVENCION CON LA FAMILIA

Necesidades Actuaciones: ;Qué hemos hecho y quién?

COORDINACION CON SERVICIOS EXTERNOS

Necesidades Actuaciones
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PRINCIPALES DIFICULTADES ENCONTRADAS

ASPECTOS POSITIVOS QUE PODEMOS DESTACAR DE LA INTERVENCION
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MATERIALES QUE APORTAMOS

ELEMENTOS PARA LA DISCUSION O EL DEBATE
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El Equipo TEA escuela de Avila

Es un conjunto de profesionales de la educacion formado por tutores, profesores de pedagogia
terapéutica , de audicion y lenguaje, orientadores , etc. Que nos reunimos una vez al mes para
aumentar nuestra formacion sobre el trastorno del espectro del autismo con objeto de ofrecer
una mejor respuesta a nuestros alumnos.

Pretendemos reflexionar sobre nuestra practica cotidiana y lo hacemos sobre la realidad de
nuestros alumnos. Por esta razén solicitamos la autorizacién de la familia para exponer las
estrategias educativas que desarrollamos con sus hijos. Expondremos las necesidades de los

nifos y las actuaciones que llevamos a cabo sin identificar su nombre y haciendo en todo
momento un tratamiento respetuoso y constructivo de la informacién.

Autorizo a los profesionales del centro €duCatiVo...........coov i
que trabajan con Mi NiJO/A.........ueiiiiiee e e e e e e e naes
a compartir informacion sobre la intervencion que se realiza con mi hijo en el seminario de

formacién “Equipo TEA escuela de Avila”.

En ER |de | |de |20

Nombre y Firma Nombre y Firma
Padre/Tutor legal Madre/Tutora legal
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CASO N°: 1

EQUIPO DOCENTE: E. I. LA ENCARNACION




A% junta de
&) Castillay Leon

Consejeria de Educacion

Equipo TEA Escuela Avila

BUENAS PRACTICAS EN EL AULA

CASON°1 FECHA PRESENTACION: 23 MAYO 2019

DATOS DE IDENTIFICACION DEL DOCENTE

Nombre: Equipo EEI La Encarnacion  Perfil Profesional: Tutora, PT, AL, Fisio, ATE,
Orientadora, PTSC

Centro educativo : EEI La Encarnacion

Provincia: Avila

Papel en el caso:

& Tutor/a Especialista. Otro

O Equipo directivo & Orientador/a. ...ATE, FisioyPTSC.......cccoiiiiiiiiiiiiiiiaan. .

DATOS DE IDENTIFICACION DEL NINO

Siglas de identificacién:xxxxxx Sexo: Varon

Fecha de Nacimiento: Enero 2014 Edad: 5 afios

N hermanos: 0

Lugar de nacimiento: 1°

Localidad de residencia: Avila

Otros datos SIGNIfICAIVOS: ... ittt e et e e e

DATOS DE ESCOLARIZACION

Etapa: E. Infantil Ciclo: 2° ciclo

Dictamen: & Si ONo. Fechadictamen:..................... Febrero 2017..........c.coeeeee.

Categorizacion ATDI: Grupo ...... Necesidades Educativas Especiales......................c.........
Tipologia:......... Trastorno del espectro autista............ccccccniiieeeec s
Categoria:...... Trastorno autista. ...

Informe psicopedagdgico. & Si ONo. Fechainforme:............ Febrero 2017.......

Otros informes: ...Autismo Avila............ Escala ADI-P y ADOS..... ..o

Discapacidad: 67%
Dependencia: Il

Trayectoria seguida en el colegio:

Curso 2017-2018: aula 3 afios. Adaptacion lenta pero adecuada.
Se ajusta el horario porque duerme muy mal y algunos dias venia mas tarde
Buena aceptacion por parte de los demas nifio y de las tutoras

Tiene dos tutoras porque la suya esta en el equipo directivo y libera un aparte de la mafiana.

Curso 2018-2019: Aula 4 afios. Asistencia con horario més regular
Inicia comedor.
Evolucion lenta.

Modalidad escolarizacion: Aula ordinaria. Tiene apoyo diario dentro del aula y talleres de aprendizaje en
pequefio grupo o en individual. Apoyo individual de AL , apoyo ATE
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CARACTERISTICAS DEL NINO

Factores de

Embarazo y parto sin incidencias a destacar.
En torno a los 2 afios observan dificultades de interaccién

riesgo Biolégicos Pediatra de zona deriva a Centro Base a Atencién Temprana.
Diagnéstico de Autismo Avila 2 afios y 9 meses
Padres en fase de asimilacion del diagnostico.
No antecedentes familiares significativos.
Familiares Ayuda de la familia extensa.
Buena atencién al nifio y a sus necesidades.
Mucha motivacion de la familia.
Actitud de colaboracién con el colegio.
Ambientales Duerme muy mal. Muchos dias viene sin desayunar.
Diagnéstico | Comunicacién | Nivel 3. Requiere apoyo muy sustancial. No hay lenguaje oral.
diferencial social Importantes dificultades de interaccion social. inicia muy pocas

interacciones y responde minimamente a los intentos de relacion de otros

Intereses
restringidos y
conducta
repetitiva

Nivel 2: Dificultad para identificar sus intereses.
Intereses escasos y muy repetitivos (Caballito del patio, llevarse
cosas a la boca)
Rechaza cuando se le exige participar en una tarea.
Dificultades para afrontar el cambio, u otras conductas
restringidas/repetitivas

Otros

desarrollo

Puntos
fuertes

puntos
débiles

Descripcién

Motor

Puntos débiles:

Hipotonia. En estereotipias motoras aumenta el tono,

Patron de marcha un poco alterado (pies plano valgo) arrastre ocasional.
No disocia cinturas en la marcha ( escapular y pélvica)

Dificultad para orientar su cuerpo en el espacio. Cuando esté en
movimiento no es consciente del espacio (no mira)

Dificultades en la percepcion de su propio cuerpo.

No identifica partes del cuerpo.

Coordinacion bimanual alterada.

Puntos fuertes:

. Tiene adquiridos patrones de coordinacion dinamica (escaleras, salto...)

. Desplazamientos auténomos.

. Equilibrio adecuado.

. Patrones de cambio postural de forma funcional pero no ante una orden
ni por imitacion.

. Explora los espacios.
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Perceptivo
Cognitiva

Puntos débiles:
Sensorial: Dificultad para integrar los estimulos, hipersensibilidad
Atencién: Depende de sus intereses. Necesita mucho tiempo de
respuesta. Atencién compartida y sostenida muy pobre.
Evita lo que le exige tiempo. Permanece poco tiempo
Contacto ocular alterado: Te mira mas cuando le sacas de su zona de
confort y se altera.
Conductas exploratorias iguales. Tiende a llevarse todo a la boca.
Manipulacién: Tiende a la prension con los dedos, rechaza la prension
con la palma de la mano.
Rechaza algunas texturas.
Pinza sin flexionar los dedos (no es en tenaza)
Depende mucho de la atencién (no mira)

Puntos fuertes:
Sensorial: Atiende a estimulos auditivos (blsqueda, fijacion, seguimiento
e inicio de discriminacién)
Atiende a estimulos visuales (Fijacién, seguimiento e inicio de
Discriminacion)
Conductas cognitivas: Tiene Permanencia objeto y causa efecto.
Atencién: Ha mejorado
Iguala objetos, imagenes, figuras, nimeros y letras en la realidad y en
tablet.
Anticipa algunas cosas (Cuando viene el ATE...)
Manipulacién: Mete objetos en una hucha
Ensarta en egje fijo y en corddn.
Mete pajitas y bolitas.
Inicia el enroscado/desenroscado
Hace encajes y algun puzzle de dos ( juntar)

Comunicacion

Puntos débiles:

. No comunica necesidades a no ser que lo tenga delante (Agua, comida,
etc)

. No imita sonidos.

. Comprension limitada a lo que se ha trabajado. No sigue érdenes
complejas.

Puntos fuertes:

. Coge tu mano para pedir o sefiala si esta muy interesado.

. Comprende alguna orden simple: dame, ven, siéntate.

. Sefala entre dos imagenes muy trabajadas.

. Empieza a usar un pico para pedir en situaciones muy estructuradas.
. Hace algun gesto muy trabajado(comer, pinto pinto, hola)

. Reconoce su foto y la de alguna persona muy trabajada.

. Conoce lugares. Muestra interés por ir a alguno que le gusta.

. Hace vocalizaciones de todas las vocales.

. A veces dice alguna palabra pero no relacionada con lo que ocurre.
. Imita alguna praxia muy trabajada.

. Dice NO con la cabeza.




% Junta de
Castillay Leon

Consejeria de Educacion

.~ WWUIT Equipo TEA Escuela Avila

==

=SB o

Autonomia P. [ Puntos débiles:

Control de esfinteres: No controla.

Alimentacion: Rechaza muchos alimentos. Apenas come en el colegio.
Cuesta que beba agua. No pide agua ni comida.

Vestido: Requiere ayuda.

Puntos fuertes:

Control de esfinteres: Acepta que le sienten.

Alimentacion: Empieza a usar la cuchara.

Va a por su bandeja. Y la reconoce.

Vestido: Se deja vestir.
Estd empezando a colaborar para subirse pantalones.
Mete las manos en el abrigo si esta encima de la mesa.
Coge y cuelga la cazadora con ayuda.

Sociabilidad Puntos débiles:

. Mucha dependencia del adulto

. Resistencia a las tareas que no son de su gusto

. No hay apenas interaccién con otros nifios.

. Se mueve por la clase, se levanta continuamente. Apenas mantiene
una postura.

. Hace ruidos y se tira al suelo ( Sonidos: as as as, i0 io i0)

Puntos fuertes:

. Acepta la cercania de otros nifios y el contacto fisico con ellos.
. Recibe muy bien el abrazo y el contacto fisico con el adulto.

. Reacciona con sonrisa a algunos juegos.

. No hay conductas agresivas

Otras observaciones:

Conductas ritualizadas: Pataleos, tocarse el pelo, tirar del labio, aleteos, pitos, estereotipias verbales (as
as as, io io io) apretujones, gritos.

Llora cuando est4 cansado.

Chupa todo ( frecuentes infecciones)

Intervencion

INTERVENCION CON EL NINO

APOYOS

Pedagogia Terapéutica: & Si ONo. N°Horas/semana.......... 5dias....ccccoiiiiiii
Dentro aula O Fuera aula:

Observaciones:

En distintos momentos de la mafiana y en distintas actividades.

Audicion y lenguaje: N° Horas /semana.......... 4 sesiones de 40 minutos a la semana.............
[0 Dentro aula XFuera aula:
Individual [0 pequefio grupo

Observaciones:
Se divide en partes la sesion. Delante del espejo pierde mucho la atencion. Usamos una silla donde esta
bastante recogido.
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Fisioterapia: O Si ONo. N°Horas /semana:...1 en pareja y 1 individual por semana y otra
alternando cada 15 dias...............coceenennn.

O Dentro aula O Fuera aula:

K Individual Klpequefio grupo

Observaciones: Las actividades motrices le gustan pero le cuesta mucho imitar y repetir.

Auxiliar Técnico Educativo: & Si ONo. N° Horas /semana:...Desplazamientos, alimentacion,
control de esfinteres.........c.ooooiiiiiiii

Observaciones: En el recreo esta cerca del AT. Tiene muy buen vinculo

Otros apoyos: O Si ONo. NP HoOras /semana:..........coeveviuininiiiiiieieieieeeeen,

Observaciones:

EOEP: ® Si ONo. Periodicidad:............... Semanal.......cccovvviiiiiiiii

Observaciones: Seguimiento escolar. Coordinacidn con servicios externos, seguimiento familiar.

Coordinacién Equipo de profesionales: ® Si ONo. Periodicidad:...Mensual.........

Observaciones: Tutoras, PT,AL, ATE, Fisio, Orientadoray PTSC
Instrumento: Adaptacion curricular y fichas de seguimiento, todo compartido entre todos los profesionales
y también con la familia.

Organizacion apoyos en momentos especiales:
. Se asigna una persona para atenderle en salidas, fiestas, o situaciones especiales. También para la
entrada del recreo.

Necesidades de apoyo:

. Mas tiempo de apoyo en el aula ordinaria y con los especialistas de inglés, TIC y psicomotricidad.
Sobre todo por el riesgo que implica que se lleve todo a la boca.

. Mucha atencidn por parte de la tutora cuando no hay una persona dentro con ella.

Adaptacién curricular: ® Si ONo.

Caracteristicas

Organizada por areas del curriculo. Se definen objetivos para todo el curso en las diferentes areas y en
cada reunion se van seleccionando algunos de ellos para trabajarlos en el periodo de tiempo siguiente.
Se pasan a una ficha de seguimiento compartida por todos.

El nivel de competencia curricular esta muy por debajo del correspondiente a su grupo aula por lo que
requiere trabajar muchos objetivos que no son compartidos por sus compafieros.

Vemos necesario utilizar una metodologia muy adaptada y materiales muy especificos.
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Aspectos significativos de laintervencién por areas

Area

Necesidades del nifio

Actuaciones

Anticipacién

. Adaptar y delimitar
espacios.

. Usar sefializacion del centro
. Sitio en la asamblea: Silla de coche, plato de propiocepcién.
. Eliminar piezas pequefias a su alcance.

. Rutinas muy
estables

. Sefalizar con objetos y pictos para que iguale.

. Cajonera para organizarle el trabajo.

. Panel de anticipacion ( Horario) primero con objetos ahora con
objetos + foto)

. Fotos de los profesionales a los que va para igualar.

. Aumentar el tiempo
de atencion a la tarea.

. Silla con tablero en AL
. Uso de objeto en la asamblea para aumentar el tiempo de
postura.

Perceptivo
Cognitiva

. Aumentar el tiempo
para dar respuesta.

. Repetir las actividades y no cesar hasta lograr una respuesta
y luego refuerzo social + objeto de su gusto.

. Variar la exploracién
de objetos.

. Buscar objetos variados Causa — efecto (Ratén, llaves...)

. Aumentar la
atencién compartida y
sostenida.

. Asegurar un buen posicionamiento (silla con brazos, silla AL.)
. Llamarle la atencion a través de sonidos.

. Usar luz y oscuridad. (lluminar un objeto estando a oscuras...)
. Practica de conductas: practicar mucho lo misma.

. Imégenes grandes.

. Dirigirle la mirada.

. Talleres con otro nifo.

. Acceder a la . Tiempo de aula con otros nifios.
imitacion . Recreos arco iris con otros nifios.
. Mejorar la . Hacer o adaptar materiales manipulativos muy sencillos

manipulacion

(Hucha, pajitas...)
. Uso de un calcetin con 2 orificios para mejorar la pinza.
. Adaptador del lapiz.

Comunicacion

. Desarrollar la
capacidad de
comunicacion gestual

. Juegos de anticipacion: Cucu tras, pinto pinto, hormiguita...
. Aprovechar su interés o necesidad.

. Mejorar la
comprension

"«

. Acordamos usar instrucciones iguales “ a la boca no”,
. Uso de un pico para pedir. Asociar picto- objeto
Picto- Imagen (foto)

. Trabajar o6rdenes simples: Ven , dame, siéntate.

. Trabajar el ¢donde estd? Para que sefiale. Siempre del
mismo modo.

. Cuaderno de comunicacién con imagenes (campos
semanticos)

Iguala”

. Aumentar expresion

. Turnos de sonidos

. Atribuir significado a sus gestos.

. Conductas de peticion ( Bloqueo para que pida)
Protoimperativos

. Inicio de lectura de imagenes.

Autonomia
Personal

. Rutinas de aula

. Llevar la tarjeta de su nombre a su foto. ( Aula)
. Buscar y llevar su bandeja

. Ir a por el agua

. Ir en la fila con ayuda del adulto.

. No ayudarle en aquello que pueda hacer solo.

. Control de esfinteres

. sentarle al menos una vez al dia

7
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. Vestido

. Estimular que se suba los pantalones

. Colgar y coger su cazadora ( Insistir a la familia)
. Poner el abrigo en la mesa para que se lo ponga.
. Practica de conductas.

. Alimentacion

. Mostrarle la comida e insistir para que lo pida sefalando +
sonido o solo sefialando.
. Uso de la cuchara.
. Programa de comedor:
Aumento tiempo para comer
Panel de menl
Tocarle la boca
Refuerzo ( Caramelo de su gusto)
Afadir Ketchup
Empujar la mesa para controlar el enfado.

Sociabilidad . Aumentar la
interaccién

. Esperar el turno

. Recreos arco lIris.

. Uso de un pico para pedir jugar.

. Mantenerse de la mano de otro nifio.
. Ir a la fila de la mano del adulto.

. Reconocer el picto contento triste.

. Controlar las
rabietas

. Conductas para autorregularse: Apretar la mesa con las
palmas abiertas. Cruzar los brazos.

Disminuir los rituales |. Mordedores

. 6rdenes siempre iguales “ a la boca no”

. Uso del puente de gomaespuma

Motricidad . Mejorar las posturas | . Uso silla de brazos.

. Trabajar la

. Uso del plato de equilibrio
. Uso de la banda elastica en su silla de aula.

integracion sensorial. |. Trabajar con texturas (crema, gel, ...)

Otras

INTERVENCION CON LA FAMILIA

Necesidades

Actuaciones: ¢ Qué hemos hecho y quién?

. Necesidad de ajustar
expectativas.

. Necesidad de escucha

. Necesidad de contacto con
otras familias.

. Contactos diarios con la tutora y con el ATE. Intercambio de
informacion.

. Registro de respuesta del nifio para ver si tiene relacién con el suelo.

. Visitas al aula.

. Entrevistas sistematicas de seguimiento para informar de la evolucion
y orientar la actuacion en casa.

. Compartir fichas de seguimiento para aumentar la informacién y la
colaboracién.

. Escucha de emociones.

. Tertulias TEA.

. Informacién sobre TEA.

. Aporte de materiales ( Mochilita de ida y vuelta los viernes)

. Aporte de pictogramas de érdenes simples para apoyar la necesidad
de la familia.

. Colaboracién con el centro: Salidas, talleres...
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COORDINACION CON SERVICIOS EXTERNOS
Necesidades Actuaciones
. Asociacion autismo. Acude . Acude 4 dias a la semana por la tarde a apoyos.
por las tardes a intervencion . Dos dias tiene asistente personal por la tarde.
DENVER. . Contacto a principio de curso EAT con Responsable del caso en
Autismo
. Mensualmente se envian las fichas de seguimiento.
Respiravila . Acude cada 15 dias.

. Contacto a principio de curso EAT con Responsable del caso en
Respiravila. Y cuando surja necesidad.

. Servicios médicos . Si fuera necesario, en la actualidad no hay una coordinacion
sistematica.
. CFIE . Formacion de los profesionales. Especifica TEA en Valladolid y en

CFIE de Avila. Equipo TEA Escuela

PRINCIPALES DIFICULTADES ENCONTRADAS

. Requiere materiales muy especificos. Eso requiere mucha elaboracién y basqueda de materiales que
hay que ir variando.

. Saber qué le gusta o le motiva.

. Estado fisico de fatiga (Suefio alimentacion...)

. Tendencia a llevarse las cosas a la boca y a mantenerlas en la boca (rumiar)

. Dificultades de atencién y de mantener un poco de tiempo una actividad. Se enfada cuando le haces
repetir o hacer algo que no le interesa.

. Busca situaciones de riesgo ( Caballito del patio o balancearse en la silla sobre dos patas)

. Dificultades con la alimentacién. Rechaza los alimentos.

. Rabietas: empieza a dar manotazos al adulto cuando se le obliga un poco.

. Varian mucho las respuestas de unos momentos a otros.

. La evaluacion es muy dificil objetivarla y muchas veces es intuitiva.

. Los progresos son pequefios y lentos. Parece que el trabajo no sirve para nada, a corto plazo y te
desmotivas. Pero a largo plazo si se puede ver un poco de progreso.

ASPECTOS POSITIVOS QUE PODEMOS DESTACAR DE LA INTERVENCION

. Anticipar lugares y actividades.

. Utilizar objetos en lugar de pictos porque estos no los entendia.

. Repetir mucho las actividades con una practica continua.

. Entrar dentro del aula a apoyar porque los otros nifios y las tutoras imitan la accién de la PT.

. Participar en todas las actividades del centro.

. Adaptarle a los sonidos ambientales.

. Recreos Arco Iris.

. Trabajo interdisciplinar ( Aporta distintas visiones)

. Coordinacién escolar entre todos los profesionales. Es una clave fundamental. Sirve para compartir
emociones, guiar el trabajo, buscar soluciones creativas, etc.

. Seguimientos con la familia permiten que ésta valore el trabajo de la escuela y que haya coherencia
entre la casa y el cole.

. No atascarnos, probar distintas alternativas.
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MATERIALES QUE APORTAMOS

. Mochila de ida y vuelta que va a los apoyos a diario y a casa los fines de semana con los materiales
gue se estan utilizando.

. Cuaderno de comunicacion.

. Pictos de 6rdenes simples ( Llavero de pictos)

. Objetos de causa- efecto.

. Cajonera

. Colgantes para anticipar con el profesional al que van.

. Panel de anticipacion u horario.

. Plato de equilibrio.

. Banda de la silla

. Adaptacion del lapiz.

. Caminito de sensaciones.

. Cama elastica.

ELEMENTOS PARA LA DISCUSION O EL DEBATE

. ¢ Por qué puede ser que el nifio chupe otros objetos y la comida no?
. ¢ Porqué le cuesta tanto trabajar y que podemos hacer para motivarle?
. ¢, COmo podemos mejorar la imitacion gestual?

. ¢, Cémo podemos ayudarle a centrarse y reconocer el espacio?

. Juegos para ayudarle en la interaccion.

. ¢ COmo gestionar las rabietas?

. ¢, Hasta dénde el aprendizaje por repeticion o por comprension?

. En la realidad ¢, podemos aplicar algunas metodologias?

. ¢, Como podemos evaluar? Evaluacidn objetiva o intuitiva.

. ¢ Qué hacemos con los niveles curriculares tan diferentes?

. Me dejo un montén de energia y ho avanza. ¢ Como gestionar eso?

. ¢ Realmente eso es inclusion? ( Socializacién, autonomia, valor para los demas)
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